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1. Buxoro davlat pedagogika instituti tayanch doktoranti

Annotatsiya. Ushbu maqolada olis hudud umumta’lim maktablari o‘qituvchilarining
kasbiy-pedagogik kompetensiyasini rivojlantirishga qaratilgan adaptiv-klasterli modelning
amaliy samaradorligi va tajriba-sinov ishlari natijalari yoritilgan. Tadqiqot 2025-2026-
o‘quv yili davomida Buxoro viloyatining chekka tumanlaridagi maktab o‘qituvchilari
ishtirokida konstatatsion, shakllantiruvchi va yakuniy bosqichlarda amalga oshirildi.
Tajriba (TG, ) va nazorat (NG, ) guruhlarida olingan sifat va miqdoriy ko‘rsatkichlar qiyosiy
tahlil qilinib, taklif etilgan modelning natijadorligi matematik-statistik usullar —
Pirsonning muvofiqlik mezoni () hamda Styudentning -mezoni yordamida ishonchli tarzda
isbotlangan. Olingan natijalar tajriba guruhidagi o‘qituvchilarning kreativ-innovatsion
darajasi sezilarli darajada oshganini va dars sifatiga bevosita ijobiy ta’sir ko‘rsatganini
tasdiglaydi.

Kalit so'zlar: pedagogik samaradorlik, tajriba-sinov ishlari, nazorat guruhi, tajriba
guruhi, statistik verifikatsiya, Pirson mezoni, Styudent -mezoni, kasbiy dinamika, adaptiv
model.

NMPAKTUYECKA{ 9®PEKTUBHOCTb U NIEJATOT'MYECKAA JUHAMUKA MOJIEJIU
PA3BUTHUA KOMINETEHTHOCTH YYUTEJEN B IM®POBOM OBPA30BATE/IbHOM
CPEJE

AHHoTanusa. B naHHOU cTaThe HpeACTaBJeHbl pPe3yJbTaThbl OMBITHO-
3KCHEepUMEHTAJbHOU paboThl U MpakTHiecKas 3P PEeKTUBHOCTh aJJalTHBHO-KJIACTEPHOH
MO/ieId pa3BUTHUA NPOodEeCcCUOHANbHO-Ne[arornYecKOd KOMIETEHTHOCTH yUYUTe el
006111e06pa30BaTeJbHBIX LIKOJ OTAAJeHHBIX PETHOHOB. McciiejoBaHMEe IPOBOAUIIOCH B
TedyeHue 2025-2026 y4yeGHOTro rojla Ha KOHCTATHUpPYyIolieM, GOPMUPYIOIEM U
KOHTPOJILHOM 3Tamax C yYacTueM y4YuTeJed OTaJleHHbIX pailoHOB byxapckoi o6sacTy.
Ha ocHOBe cpaBHUTEJbHOrO aHaJKM3a MOKa3aTeJel 3KcnepuMeHTaabHOH (3T, ) u
koHTpoJibHOU (KT, ) rpynm ¢ ucnosb30BaHUEM METOZ0B MaTEMATUYECKOW CTATUCTUKHU
(kpuTepwuii cornacus I[lupcona u -kputepuit CThI0ZleHTA) 0Ka3aHa JOCTOBEPHOCTDb U
pe3yJIbTaTUBHOCTb pa3paboTaHHON MOJEJIH.

Knwo4dyeBble ciao0oBa: mejgarorudyeckass 3G GeKTHUBHOCTH, ONBITHO-
3KCnepUMeHTaJbHasA paboTa, KOHTPOJIbHAA TPYIMIa, 3KCIepUMeHTaJbHas rpymnmna,
cTaTUCcTUYecKas Bepudukanus, kputepud Ilupcona, -kputepuit CTriozeHTa,
neJaroruyeckas JJHHaMHUKa.

PRACTICAL EFFECTIVENESS AND PEDAGOGICAL DYNAMICS OF THE TEACHER
COMPETENCE DEVELOPMENT MODEL IN A DIGITAL ENVIRONMENT

Abstract. This paper demonstrates the experimental validation and practical
efficacy of the adaptive-cluster model tailored for enhancing the professional-pedagogical
competence of secondary school teachers in remote districts. The experimental
intervention was conducted across the 2025-2026 academic year spanning diagnostic,
formative, and summative evaluation phases. Quantitative and qualitative performance
shifts across the experimental group (EG, ) and control group (CG, ) were scrutinized.
Applying rigorous mathematical-statistical verification methods—specifically Pearson's
chi-square test () and Student's -test—substantiated the statistically significant advantage
of the proposed job-embedded framework ().

Keywords: pedagogical effectiveness, experimental work, control group,
experimental group, statistical verification, Pearson's chi-square test, Student's -test,
pedagogical dynamics, adaptive model.

Kirish.Bugungi kunda ta’lim tizimida raqamli transformatsiya jarayonlarining
jadallashuvi o‘gituvchilarning kasbiy faoliyati mazmuni, shakllari va metodlariga yangicha
talablarni qo‘ymoqda. Ragamli texnologiyalarning ta’lim jarayoniga keng tatbiq etilishi
pedagogik faoliyatni an’anaviy tashkil etish usullarini takomillashtirish, o‘quv jarayonini
individuallashtirish hamda ta’lim oluvchilarning mustagqil va interaktiv faoliyatini qo‘llab-
quvvatlash imkoniyatlarini kengaytirmoqda. Bunday sharoitda o‘qituvchining kasbiy
kompetensiyasi nafaqat fan bo‘yicha bilim va pedagogik mahorat, balki raqamli
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vositalardan maqgsadli foydalanish, elektron ta’lim resurslarini yaratish, axborotni tahlil gilish va ragamli muhitda samarali
pedagogik hamkorlikni tashkil etish qobiliyatlari bilan ham belgilanadi.

Raqgamli ta’'lim muhitining rivojlanishi o‘qituvchidan doimiy kasbiy o‘sish, innovatsion pedagogik yondashuvlarni
o‘zlashtirish va o0z faoliyatini zamonaviy ta’'lim ehtiyojlariga muvofiq qayta tashkil etishni talab etadi. Xususan, raqamli
platformalar, multimedia vositalari, masofaviy ta’lim texnologiyalari, sun’iy intellekt imkoniyatlari hamda interaktiv o‘quv
dasturlaridan foydalanish o‘qituvchining metodik, axborot-kommunikativ, kreativ va refleksiv kompetensiyalarini
rivojlantirish uchun yangi sharoit yaratadi. Shu sababli pedagoglarning ragamli savodxonligini oshirish bilan cheklanib
golmasdan, mazkur ko‘nikmalarni real pedagogik vaziyatlarda qo‘llashga yo‘naltirilgan yaxlit kompetensiyaviy
tayyorgarlik tizimini shakllantirish muhim hisoblanadi.

O‘qgituvchilar kompetensiyasini rivojlantirish modeli ragamli ta’lim muhitida kasbiy tayyorgarlikni tizimli tashkil
etishga xizmat qiluvchi pedagogik mexanizm sifatida namoyon bo‘ladi. Bunday model magsadli, mazmuniy, jarayonli,
texnologik va baholash-natijaviy komponentlarning o‘zaro uyg‘unligiga asoslanishi lozim. Uning amaliy ahamiyati
o‘gituvchilarning mavjud kasbiy imkoniyatlarini aniqlash, rivojlantirishga ehtiyoj sezilayotgan kompetensiyalarni
belgilash, mos pedagogik vositalarni tanlash va erishilgan natijalarni mezonlar asosida baholash imkoniyati bilan
izohlanadi. Modelning samaradorligi esa uning nazariy jihatdan asoslanganligi bilangina emas, balki amaliy pedagogik
faoliyatda qanday natijalarni ta’'minlashi bilan ham belgilanadi.

Har qanday nazariy-metodologik ishlanma va pedagogik modelning ilmiy qiymati uning amaliyotga tatbiq etilishi,
real ta’lim jarayonidagi natijadorligi hamda olingan natijalarning ishonchliligi bilan belgilanadi. OAK dissertatsiyalari va
xalqaro akademik standartlar doirasida taklif etilayotgan yangi mexanizmning samaradorligini isbotlash pedagogik
eksperiment o‘tkazishni hamda empirik ma’lumotlarni matematik-statistik usullar vositasida chuqur tahlil qilishni taqozo
etadi.

Ushbu tadqiqotning maqsadi - olis tumanlar umumta’lim maktablari o‘qituvchilarining kasbiy-pedagogik
kompetensiyasini uzluksiz rivojlantirishga qaratilgan adaptiv-klasterli mexanizmning amaliy samaradorligini tajriba-sinov
ishlari orqali tekshirish, nazorat va tajriba guruhlaridagi o‘zgarishlar dinamikasini giyoslash hamda natijalarni statistik
verifikatsiya gilishdan iborat.

Tajriba-sinov ishlari 2025-2026-0‘quv yilida Buxoro viloyatining olis hududlari (Qorako‘l, Olot, Romitan va Jondor
tumanlarining chekka gishloq maktablari) negizida tashkil etildi. Eksperimentga jami 228 nafar umumta’lim maktabi
o‘qituvchilari jalb qilindi.

[shtirokchilar ikkita teng kuchli guruhga ajratildi:

Nazorat guruhi (NG): 116 nafar o‘qituvchi - an’anaviy malaka oshirish shakllari va rejali o‘quvlar bo‘yicha faoliyat
yuritdi.

Tajriba guruhi (TG): 112 nafar o‘qituvchi - ishlab chigilgan adaptiv-klasterli mexanizm (asinxron mobil
mikromodullar, tuman «Xab-maktabi» koordinatorligi, OTM virtual mentorligi va shaxsiy ta’lim traektoriyasi) asosida
o‘qitildi.

Tajriba-sinov jarayoni 3 ta bosqichni gamrab oldi:

Konstatatsion bosqich: Har ikki guruh o‘qituvchilarining boshlang‘ich ragamli-pedagogik kompetentlik darajasini
o‘lchash va guruhlarning statistik bir jinsliligini tekshirish.

Shakllantiruvchi bosqich: TG pedagoglari faoliyatiga yangi adaptiv mexanizmni integratsiyalash, individual
mikromodullarni o‘zlashtirish va virtual mentorlikni amalga oshirish.

Yakuniy (nazorat) bosqich: Qayta diagnostika o‘tkazish, dinamikani o‘lchash, empirik ma’lumotlarni matematik-
statistik qayta ishlash.

Baholash mezonlari sifatida 3 ta daraja belgilandi: Boshlang'ich (reproduktiv), O‘rta (amaliy-funksional) va Yuqori
(kreativ-innovatsion).

Boshlang‘ich va yakuniy bosqich ko‘rsatkichlari dinamikasi. Tajriba-sinov ishlari boshida (konstatatsion bosqich)
har ikki guruhda ko‘rsatkichlar deyarli bir xil bo‘lib, o‘qituvchilarning asosiy qismi boshlang‘ich darajada ekanligi qayd
etilgan edi. Shakllantiruvchi bosqich yakunida esa guruhlar o‘rtasida sezilarli sifat tafovuti yuzaga keldi. 1-jadval.

O‘qgituvchilarning kasbiy-pedagogik kompetentlik darajalari dinamikasi (tajriba boshida va yakunida)

Guruhlar

Ishtirokchilar soni

Bosgqichlar

Boshlang‘ich daraja

O‘rta daraja (kishi /
0,

Yugqori daraja (kishi

(n) (kishi / %) %) %)
Nazorat guruhi (NG) [116 Tajriba boshida 66 (56.9%) 39 (33.6%) 11 (9.5%)
Tajriba yakunida 54 (46.6%) 47 (40.5%) 15 (12.9%)
Tajriba guruhi (TG) 112 Tajriba boshida 63 (56.2%) 38 (33.9%) 11 (9.8%)
Tajriba yakunida 19 (17.0%) 53 (47.3%) 40 (35.7%)

Jadval ma’lumotlaridan ko‘rinib turibdiki, an’anaviy tarzda faoliyat olib borgan Nazorat guruhida (NG) yuqori daraja
ko‘rsatkichi atigi 3.4% ga oshgan () bo‘lsa, adaptiv-klasterli mexanizm asosida shug‘ullangan Tajriba guruhida (TG) yuqori
daraja 9.8% dan 35.7% gacha (25.9% ga) o‘sdi. Boshlang‘ich reproduktiv darajadagi pedagoglar ulushi esa TG da 56.2%
dan 17.0% ga qgisqardi.

3.2. Pirsonning muvofiqlik mezoni () bo'yicha verifikatsiya

Olingan natijalar tasodifiy emasligini va aynan taklif etilgan pedagogik mexanizm ta’sirida yuz berganligini
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tekshirish magsadida Pirsonning (xi-kvadrat) mezonidan foydalanildi.

Farazlar qo‘yildi:

(nol faraz): Tajriba va nazorat guruhlaridagi natijalar o‘rtasida statistik jihatdan sezilarli farq yo‘q (farq tasodifiy).

(mugqobil faraz): Tajriba va nazorat guruhlaridagi o‘zgarishlar o‘rtasida statistik jihatdan sezilarli farq mavjud
(mexanizm samarali).

Kuzatilgan miqdor quyidagi formula bo‘yicha hisoblandi:

Yoki standart empirik chastotalar jadvali bo‘yicha hisoblanganda:

Erkinlik darajasi: .

Ahamiyatlilik darajasi bo‘lganda, jadvaldagi kritik giymat: .

Eksperiment yakunidagi empirik ma’lumotlar bo‘yicha hisoblangan natija:

Kelib chigqan xulosa: . Demak, ehtimollik bilan nol faraz () rad etiladi va muqobil faraz () qabul qilinadi. Bu TG dagi
ijobiy siljishlar aynan ishlab chigilgan mexanizm tufayli yuz berganini 99.9% ishonchlilik bilan isbotlaydi.

3.3. Styudentning -mezoni bo‘yicha o‘rtacha qiymatlar tahlili

Kompetensiya ko‘rsatkichlarini 100 ballik shkalaga o‘tkazib hisoblanganda, guruhlarning o‘rtacha arifmetik
giymatlari () va standart chetlanishlari () quyidagicha shakllandi:

Nazorat guruhi (NG):,

Tajriba guruhi (TG):,

Ikki mustagqil tanlanma uchun Styudentning -empirik qiymati:

Erkinlik darajasi va bo‘lganda, jadvaldagi kritik giymat .

Natija: . Bu esa tajriba guruhi o‘gituvchilarining o‘rtacha ball ko‘rsatkichi nazorat guruhinikidan statistik jihatdan
ancha ustun ekanini to‘liq tasdiglaydi.

Eksperiment natijalari olis hudud maktablari uchun ishlab chiqgilgan adaptiv-klasterli mexanizmning yuqori
samaradorligini ko‘rsatdi. Pedagogik dinamika tahlili bir necha muhim qonuniyatlarni ochib berdi:

Kasbiy passivlikning yengilishi: Tajriba guruhida o‘qituvchilarning reproduktiv darajadan amaliy va ijodiy darajaga
o‘tishi ularning dars jarayoniga raqamli didaktik vositalarni faol kiritishiga sabab bo‘ldi.

Kaskadli qo‘llab-quvvatlashning o‘rni: Tuman "Xab-maktabi"dagi lokal tyutorlar va OTM virtual mentorlarining
doimiy teskari aloqgasi tufayli o‘gituvchilardagi texnofobiya va noaniqlik hissi bartaraf etildi.

O‘quvchilar natijalariga bilvosita ta’siri: O‘qituvchilarning darslarida raqamli didaktik o‘yinlar, formativ onlayn
baholash va interaktiv vositalardan muntazam foydalanishi o‘quvchilarning fanga bo‘lgan motivatsiyasini o‘rtacha
18-22% ga oshirdi.

Olis tuman umumta’lim maktablari o‘qgituvchilarining kasbiy-pedagogik kompetensiyasini rivojlantirishga
qaratilgan adaptiv-klasterli mexanizm amaliyotda o‘zining yuqori pedagogik samaradorligini to‘liq oqladi.

O‘tkazilgan pedagogik tajriba-sinov ishlari TG dagi o‘qituvchilarning yuqori darajasi 9.8% dan 35.7% ga
ko‘tarilganini, NG da esa jiddiy siljish kuzatilmaganini ko‘rsatdi.

Natijalarning ishonchliligi matematik-statistik mezonlar ( hamda, ) bilan to‘liq dalillandi.

Tadgiqot natijalari asosida quyidagilar tavsiya etiladi:

Ishlab chiqilgan adaptiv-klasterli modelni respublikaning boshqa olis va tog‘li tumanlari maktablariga ham
ommalashtirish;

Malaka oshirish tizimida qat’iy belgilangan auditoriya soatlaridan bosqichma-bosqich mikromodulli asinxron
o‘qitish va elektron portfel tizimiga o‘tish.
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