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Annotatsiya. Mazkur maqolada bo‘lajak tarix fani o‘qituvchilarining kasbiy
kompetentligini rivojlantirishning ijtimoiy-psixologik mexanizmlari tahlil qilingan.
Zamonaviy pedagogik ta'lim sharoitida tarix o‘qituvchisining kasbiy kompetentligi nafaqat
fanga oid bilim va metodik tayyorgarlik, balki ijtimoiy-emotsional kompetentlik, kasbiy
identifikatsiya, refleksiv qobiliyat, hamkorlik madaniyati va o‘zini o‘zi boshqarish
ko‘nikmalari bilan ham belgilanishi asoslab berilgan. Tadqiqotda nazariy tahlil, qiyosiy
yondashuyv, ilmiy manbalarni umumlashtirish va tizimli tahlil metodlaridan foydalanildi.
Natijalar bo‘lajak tarix o‘qituvchilarining kasbiy kompetentligini shakllantirishda ijtimoiy-
psixologik mexanizmlarni ta'lim jarayoniga integratsiya qilish muhim ahamiyat kasb
etishini ko‘rsatdi.

Kalit so'zlar: kasbiy kompetentlik, tarix o‘qituvchisi, ijtimoiy-psixologik
mexanizmlar, kasbiy identifikatsiya, ijtimoiy-emotsional kompetentlik, refleksiya, tarixiy
tafakkur.

COLOUAJIBHO-IICUXO0JIOTMYECKUE MEXAHU3MbI PA3BUTHUA
MPOPECCUOHAILHOM KOMIIETEHTHOCTHY BY AYIIIUX YYUTEJIEH UCTOPUU

AHHoOTanua. B cTaThe paccMaTpUBAIOTCH COLHAJbHO-TIICUXOJOTHYECKUE
MeXaHU3Mbl Pa3BUTHS NPOodECCHOHAJbHONW KOMIETEHTHOCTH OYAYLUIUX YYUTeNSeH
rucropun. 060CHOBAHO, YTO NMPodecCHOHANbHAS KOMIETEHTHOCTb COBPEMEHHOTO YUYUTEIS
HCTOPUU OmNpejessseTcsl He TOJbKO MpeJAMETHbIMU 3HAHUSIMHU U METOJHUYECKOH
MO rOTOBKOM, HO M COIJHUAIbHO-3MOI[MOHAJIbHOW KOMIETEHTHOCTbIO, TPOPECCHOHANBbHON
WJIEHTUYHOCTBIO, pedJieKCHeN, KyJbTYPOU COTPYAHUYECTBA U HABBIKAMH CAMOPETYJISIHH.
B ucciief0BaHMM UCNOJb30BaHbl METO/AbI TEOPETUYECKOTO aHAIN3a, CPABHUTETBHOTO
MOAX0/1a, CUCTEMATU3alUH HAYYHBIX HCTOYHUKOB U CUCTEMHOr0 aHa/an3a. [losydeHHbIE
pe3y/IbTaThl MOATBEPXKAAIOT HEOOXOAUMOCTh HHTErPALUH COIIMATbHO-IICUX0JIOTHYECKUX
MexXaHHW3MOB B IIpoliecc Mpo¢decCHOHaNbHON NOATOTOBKH OYAYLIUX I1eAaroros.

KiioyeBble cj0Ba: npodeccroHa/lbHAasi KOMIETEHTHOCTD, YUYUTEJJNb UCTOPHUH,
COIMaJIbHO-TICUXOJOTUYECKNEe MEeXaHU3Mbl, NIpopeccuoOHaNbHAsA UJAEHTUYHOCTD,
COLMAIbHO-3MOIIMOHAIbHASI KOMIIETEHTHOCTD, pedJIEKCHs, UICTOPUYECKOE MBIIIJIEHHUE.

SOCIO-PSYCHOLOGICAL MECHANISMS FOR DEVELOPING THE PROFESSIONAL
COMPETENCE OF PRE-SERVICE HISTORY TEACHERS

Abstract. This article examines the socio-psychological mechanisms for developing
the professional competence of prospective history teachers. It argues that the professional
competence of a modern history teacher is determined not only by disciplinary knowledge
and pedagogical skills but also by social-emotional competence, professional identity,
reflective capacity, collaborative culture, and self-regulation skills. The study employs
theoretical analysis, comparative analysis, synthesis of scientific literature, and a systems
approach. The findings indicate that integrating socio-psychological mechanisms into
teacher education significantly contributes to the professional competence of future
history teachers.

Keywords: professional competence, history teacher, socio-psychological
mechanisms, professional identity, social-emotional competence, reflection, historical
thinking.

Mavzuning dolzarbligi. Jahon ta'lim tizimida pedagog kadrlarni kompetentsiyaviy
yondashuv asosida tayyorlash ustuvor vazifalardan biri sifatida e'tirof etilmoqda. Ta'lim
mazmunining yangilanishi, ragamli texnologiyalarning keng joriy etilishi va globallashuv
jarayonlari o‘qituvchilardan yuqori kasbiy mahorat, mustaqil fikrlash, ijtimoiy faollik va
psixologik barqarorlikni talab qilmoqda. Bu talablar tarix fani o‘qgituvchilariga ham to‘liq
taalluqlidir.Tarix o‘qituvchisi faqat tarixiy voqealarni bayon etuvchi emas, balki
o‘quvchilarda tarixiy tafakkurni, fuqarolik pozitsiyasini, milliy va umuminsoniy
gadriyatlarga hurmatni shakllantiruvchi pedagog hisoblanadi. Shuning uchun uning kasbiy
kompetentligi predmetga oid bilimlar bilan cheklanmasdan, ijtimoiy-psixologik
kompetentsiyalar, kommunikativ madaniyat, emotsional intellekt, refleksiv fikrlash va
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hamkorlik ko‘nikmalari bilan ham belgilanadi. So‘nggi yillarda pedagogik psixologiya, kompetentsiyaviy yondashuv va
ijtimoiy-emotsional ta'lim sohalarida ushbu yo‘nalishda gator ilmiy tadqiqotlar amalga oshirilgan bo‘lsa-da, aynan bo‘lajak
tarix fani o‘qituvchilarining kasbiy kompetentligini rivojlantirishning ijtimoiy-psixologik mexanizmlarini kompleks
ravishda o‘rganishga bag‘ishlangan tadqiqotlar etarli emas. Bu esa mazkur mavzuning ilmiy va amaliy jihatdan
dolzarbligini belgilaydi.

Kirish. Zamonaviy ta'lim tizimida tarix o‘qituvchisining kasbiy faoliyati an'anaviy bilimlarni etkazish vazifasidan
ancha kengaygan. Bugungi kunda u o‘quvchilarda tarixiy manbalarni tanqidiy tahlil qilish, vogealar o‘rtasidagi sabab-
ogibat bog‘lanishlarini aniqlash, dalillarga asoslangan xulosa chigarish va fugarolik mas'uliyatini shakllantirish vazifalarini
bajaradi. Bu esa bo‘lajak tarix o‘gituvchilaridan chuqur fanga oid bilimlar bilan bir qatorda yuqori darajadagi ijtimoiy-
psixologik kompetentsiyalarni ham talab etadi.

Kasbiy kompetentlik shaxsning bilim, ko‘nikma, malaka, gqadriyatlar va shaxsiy sifatlarining integratsiyalashgan
tizimi bo‘lib, pedagogik faoliyat samaradorligini ta'minlaydi. Shu nuqtai nazardan, bo‘lajak tarix o‘gituvchilarining kasbiy
rivojlanishida kasbiy identifikatsiya, ijtimoiy-emotsional kompetentlik, 0‘zini o‘zi boshqarish, refleksiv fikrlash va kasbiy
hamkorlik muhim ijtimoiy-psixologik mexanizmlar sifatida namoyon bo‘ladi.

Xalgaro tadqgiqotlar shuni ko‘rsatadiki, kasbiy kompetentlikning barqaror shakllanishi fagat nazariy tayyorgarlik
orqgali emas, balki tarixchilar va pedagoglar hamkorligiga asoslangan amaliy faoliyat, muntazam refleksiya, fikr-
mulohazaga ochiqlik hamda ijtimoiy-emotsional rivojlanish orqali ta'minlanadi. Shu munosabat bilan pedagogika oliy
ta'lim muassasalarida tarix o‘qituvchilarini tayyorlash jarayonida mazkur mexanizmlarni ta'lim mazmuniga integratsiya
qilish muhim ilmiy va amaliy ahamiyat kasb etadi.

Mazkur tadqiqotning magsadi bo‘lajak tarix fani o‘qituvchilarining kasbiy kompetentligini rivojlantirishga ta'sir
etuvchi ijtimoiy-psixologik mexanizmlarni aniqlash, ularning nazariy asoslarini tahlil qilish hamda pedagogik ta'lim
jarayonida qo‘llashga doir ilmiy asoslangan tavsiyalarni ishlab chigishdan iborat.

Jahon ta'lim tizimida pedagog kadrlarni kompetentsiyaviy yondashuv asosida tayyorlash ustuvor vazifalardan biri
sifatida e'tirof etilmoqda. Ta'lim mazmunining yangilanishi, raqamli texnologiyalarning keng joriy etilishi va globallashuv
jarayonlari o‘qituvchilardan yuqori kasbiy mahorat, mustagqil fikrlash, ijtimoiy faollik va psixologik barqgarorlikni talab
gilmoqda. Bu talablar tarix fani o‘qituvchilariga ham to‘liq taalluglidir.

Tarix o‘qituvchisi fagat tarixiy vogealarni bayon etuvchi emas, balki o‘quvchilarda tarixiy tafakkurni, fuqarolik
pozitsiyasini, milliy va umuminsoniy qadriyatlarga hurmatni shakllantiruvchi pedagog hisoblanadi. Shuning uchun uning
kasbiy kompetentligi predmetga oid bilimlar bilan cheklanmasdan, ijtimoiy-psixologik kompetentsiyalar, kommunikativ
madaniyat, emotsional intellekt, refleksiv fikrlash va hamkorlik ko‘nikmalari bilan ham belgilanadi.

So‘nggi yillarda pedagogik psixologiya, kompetentsiyaviy yondashuv va ijtimoiy-emotsional ta'lim sohalarida ushbu
yo‘nalishda gator ilmiy tadqiqotlar amalga oshirilgan bo‘lsa-da, aynan bo‘lajak tarix fani o‘qituvchilarining kasbiy
kompetentligini rivojlantirishning ijtimoiy-psixologik mexanizmlarini kompleks ravishda o‘rganishga bag‘ishlangan
tadgiqotlar etarli emas. Bu esa mazkur mavzuning ilmiy va amaliy jihatdan dolzarbligini belgilaydi.

Adabiyotlar tahlili. Bo‘lajak tarix fani o‘qgituvchilarining kasbiy kompetentligini rivojlantirish masalasi so‘nggi
yillarda pedagogika, psixologiya va tarix ta'limi sohalarida faol tadqiq etilayotgan yo‘nalishlardan biri hisoblanadi. [Imiy
adabiyotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, kasbiy kompetentlikning shakllanishi fagat fanga oid bilimlarni o‘zlashtirish bilan
emas, balki ijtimoiy-psixologik omillar, shaxsiy rivojlanish, kasbiy identifikatsiya va hamkorlik muhitining o‘zaro ta'siri
bilan ham belgilanadi.

Xorijiy tadgiqotlarda kasbiy kompetentlik ko‘p qirrali integrativ tuzilma sifatida talqin gilinadi. Xususan,
L.S.Vigotskiy ijtimoiy-madaniy nazariyasida shaxs rivojlanishi ijtimoiy hamkorlik va muloqot orqali amalga oshishini
asoslab bergan. Uning fikricha, ta'lim jarayonida bilimlar tayyor holda o‘zlashtirilmaydi, balki hamkorlikdagi faoliyat orqali
shakllanadi. Bu g‘oya bo‘lajak tarix o‘qituvchilarining kasbiy kompetentligini rivojlantirishda amaliy mashg‘ulotlar,
pedagogik amaliyot va jamoaviy faoliyatning muhimligini ko‘rsatadi.

A.Banduraning ijtimoiy o‘rganish nazariyasi kasbiy rivojlanishning yana bir muhim jihatini yoritadi. Olim insonning
bilim va kasbiy ko‘nikmalarni kuzatish, modellashtirish va ijtimoiy muhit bilan o‘zaro ta'sir orqali egallashini ta'kidlaydi.
Bo‘lajak tarix o‘gituvchilari uchun bu jarayon tajribali pedagoglar faoliyatini kuzatish, mikrota'lim mashg‘ulotlari va
pedagogik amaliyot orqali namoyon bo‘ladi.

Kasbiy refleksiya masalasi D.Shyon ishlarida keng yoritilgan. Uning «refleksiv amaliyot» kontseptsiyasiga ko‘ra,
pedagog oz faoliyatini muntazam tahlil qilishi, xatolarini baholashi va ulardan keyingi faoliyatini takomillashtirish uchun
foydalanishi lozim. Zamonaviy pedagogik ta'limda refleksiv qobiliyat kasbiy kompetentlikning muhim mezonlaridan biri
sifatida e'tirof etilmoqda.

Tarix ta'limi sohasida olib borilgan xalqaro tadgiqotlar tarix o‘qituvchilarini tayyorlash jarayonida tarixchilar va
pedagoglar hamkorligining ahamiyatini alohida ta'kidlaydi. Bu yondashuvga ko‘ra, talabalar nafaqat tarixiy bilimlarni
egallaydilar, balki tarixiy manbalarni tahlil qilish, dalillarni solishtirish, tarixiy argumentatsiya va tanqidiy fikrlash
ko‘nikmalarini ham rivojlantiradilar. Shu tariqa «tarixni bilish» emas, balki «tarix bilan ishlash» kompetentsiyasi
shakllanadi.

So‘nggi yillarda ijtimoiy-emotsional kompetentlik (Social-Emotional Competence) bo‘yicha olib borilgan tadqiqotlar
ham katta ahamiyat kasb etmoqda. Tadqiqotchilarning fikricha, o‘qituvchining o‘z ijtimoiy-emotsional qobiliyatlariga
bo‘lgan ishonchi uning kasbiy samaradorligi, stressga bardoshliligi, sinfdagi psixologik muhitni boshqarishi hamda
o‘quvchilar bilan konstruktiv munosabatlar o‘rnatishiga bevosita ta'sir giladi. Shuning uchun pedagogik ta'lim jarayonida
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ijtimoiy-emotsional kompetentlikni maqsadli rivojlantirish zarur hisoblanadi.

Pedagogik faoliyatda fikr-mulohaza (feedback) madaniyati ham muhim ijtimoiy-psixologik mexanizm sifatida
garaladi. Xorijiy tadqiqotlarda fikr-mulohazalarni qabul qilish va ular asosida kasbiy faoliyatni takomillashtirish
pedagogning professional o‘sishida asosiy omillardan biri ekanligi ta'kidlangan. Video-tahlil, portfolio, hamkasblar bahosi
va ustozlar maslahatlari refleksiv kompetentlikni rivojlantirishning samarali vositalari sifatida baholanadi.

Mabhalliy olimlar tomonidan ham kasbiy kompetentlik masalasi keng o‘rganilgan. N.A.Muslimov, R.J.Ishmuhamedov,
U.N.Tolipov, M.Ochilov va boshqga tadqiqotchilar kompetentsiyaviy yondashuv, innovatsion pedagogik texnologiyalar
hamda bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy tayyorgarligini takomillashtirish bo‘yicha muhim ilmiy xulosalarni ilgari
surganlar. Ularning ishlarida pedagogning mustaqil fikrlashi, kasbiy motivatsiyasi, innovatsion faolligi va kommunikativ
madaniyatini rivojlantirishga alohida e'tibor qaratilgan.

Biroq tahlil qilingan adabiyotlar shuni ko‘rsatadiki, mavjud tadqiqotlarning aksariyati umumiy pedagogik
kompetentlik yoki innovatsion texnologiyalarga bag‘ishlangan bo‘lib, aynan bo‘lajak tarix fani o‘gituvchilarining kasbiy
kompetentligini ijtimoiy-psixologik mexanizmlar asosida rivojlantirish masalasi etarli darajada kompleks o‘rganilmagan.
Shuningdek, tarix ta'limida kasbiy identifikatsiya, ijtimoiy-emotsional kompetentlik, refleksiv faoliyat va tarixiy tafakkurni
rivojlantirishning o‘zaro bog‘ligligiga bag‘ishlangan ilmiy ishlar ham nisbatan kam uchraydi.

Shu nuqtai nazardan, mazkur tadqiqot bo‘lajak tarix fani o‘qituvchilarining kasbiy kompetentligini rivojlantirishda
ijtimoiy-psixologik mexanizmlarni yaxlit tizim sifatida tahlil gilishi, ularning o‘zaro ta'sirini ochib berishi hamda pedagogik
ta'lim amaliyotiga joriy etish bo‘yicha ilmiy asoslangan tavsiyalar ishlab chiqishi bilan mavjud tadqiqotlardan farq giladi.

Tadqiqot metodologiyasi. Mazkur tadqiqotda bo‘lajak tarix fani o‘qituvchilarining kasbiy kompetentligini
rivojlantirishning ijtimoiy-psixologik mexanizmlari tizimli va kompetentsiyaviy yondashuvlar asosida o‘rganildi.
Tadqiqotning nazariy asosini pedagogika, pedagogik psixologiya, tarix ta'limi metodikasi hamda kompetentsiyaviy
yondashuvga oid ilmiy qarashlar tashkil etdi.

Tadqiqotda quyidagi metodlardan foydalanildi:

Nazariy tahlil - mahalliy va xorijiy ilmiy adabiyotlar, normativ-huquqiy hujjatlar hamda zamonaviy tadqiqotlarni
tahlil qilish;

Qiyosiy tahlil - turli ilmiy yondashuvlarni tagqoslash va umumlashtirish;

Tizimli tahlil - kasbiy kompetentlikni tashkil etuvchi ijtimoiy-psixologik omillarni o‘zaro bog‘liq holda o‘rganish;

Kuzatish - pedagogik amaliyot jarayonida talabalarning kasbiy faoliyatini tahlil qilish;

So‘rovnoma va intervyu - bo‘lajak tarix o‘gituvchilarining kasbiy motivatsiyasi, refleksiv qobiliyati va ijtimoiy-
emotsional kompetentligini baholash;

Statistik tahlil - olingan ma'lumotlarni umumlashtirish va tahlil gilish.

Tadgiqot ob'ekti sifatida pedagogika oliy ta'lim muassasasining «Tarix» ta'lim yo‘nalishida tahsil olayotgan talabalar
tanlandi.

Tadgiqot predmetini bo‘lajak tarix fani o‘gituvchilarining kasbiy kompetentligini shakllantirishda ijtimoiy-
psixologik mexanizmlarning o‘rni va ularning ta'lim jarayoniga ta'siri tashkil etdi.

Tadgiqot quyidagi bosqgichlarda amalga oshirildi:

Muammoning nazariy asoslarini o‘rganish.

IImiy adabiyotlarni tahlil gilish va kontseptual modelni ishlab chiqish.

Pedagogik kuzatuv va empirik ma'lumotlarni yig‘ish.

Natijalarni tahlil gilish va ilmiy xulosalarni ishlab chiqish.

Natijalar va muhokama. Tadqiqot natijalari bo‘lajak tarix fani o‘qituvchilarining kasbiy kompetentligi ko‘p jihatdan
ijtimoiy-psixologik mexanizmlar samaradorligiga bog‘liq ekanligini ko‘rsatdi.

Tahlillar natijasida quyidagi asosiy mexanizmlar aniglandi:

1. Kasbiy identifikatsiya. Pedagogik amaliyot, tarixchilar va metodistlar bilan hamkorlik, refleksiv mashg‘ulotlar
talabalarning o‘zini kelajak pedagog sifatida anglashini kuchaytirishi kuzatildi. Kasbiy identifikatsiya yuqori darajada
shakllangan talabalar darslarni tashkil etishda mustaqillik va ijodkorlikni ko‘proq namoyon etdilar.

2. ljtimoiy-emotsional kompetentlik. O‘quv jarayonida emotsional intellektni rivojlantirishga qaratilgan
mashg‘ulotlar talabalarning muloqot madaniyati, ziddiyatli vaziyatlarni hal qilish hamda o‘quvchilar bilan samarali
munosabat o‘rnatish ko‘nikmalarini rivojlantirdi.

3. Refleksiv kompetentlik. Video-tahlil, portfolio yuritish va 0‘z-o‘zini baholash texnologiyalaridan foydalanish
talabalarning pedagogik garorlarini tahlil qilish va takomillashtirish qobiliyatini rivojlantirdi.

4. Hamkorlikka asoslangan ta'lim. Keyslar, bahs-munozaralar, loyihaviy ishlar va jamoaviy faoliyat talabalarning
kommunikativ kompetentligi hamda tarixiy tafakkurini rivojlantirishga xizmat qildi. Ayniqsa, tarixiy manbalarni birgalikda
tahlil qilish va dalillarga asoslangan bahslar talabalarning analitik fikrlashini sezilarli darajada kuchaytirdi.

5. Fikr-mulohaza (Feedback) tizimi. Tajriba davomida muntazam fikr-mulohaza berish talabalarning kasbiy
xatolarini erta aniqlash, ularni tahlil qilish va bartaraf etish imkonini berdi. Bu esa kasbiy kompetentlikning barqaror
rivojlanishiga ijobiy ta'sir ko‘rsatdi.

6.Muhokama. Olingan natijalar xorijiy tadqiqotchilarning xulosalarini tasdiglaydi. Xususan, kasbiy kompetentlikning
rivojlanishi shaxsning ijtimoiy muhit bilan o‘zaro hamkorligi, o‘zini o0‘zi baholashi va kasbiy identifikatsiyasi bilan
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chambarchas bog'ligligi aniglandi.

Shu bilan birga, tadqiqot tarix ta'limida tarixiy tafakkur, ijtimoiy-emotsional kompetentlik va pedagogik refleksiyani
birlashtiruvchi yaxlit yondashuv samaraliroq ekanligini ko‘rsatdi. Taklif etilayotgan ijtimoiy-psixologik mexanizmlar
modeli bo‘lajak tarix o‘qituvchilarining kasbiy kompetentligini kompleks rivojlantirish imkonini beradi.

Xulosa. Tadgiqot natijalari bo‘lajak tarix fani o‘qituvchilarining kasbiy kompetentligini shakllantirishda ijtimoiy-
psixologik mexanizmlar hal qgiluvchi ahamiyatga ega ekanligini ko‘rsatdi. Kasbiy identifikatsiya, ijtimoiy-emotsional
kompetentlik, refleksiv fikrlash, hamkorlik muhiti va fikr-mulohaza madaniyati pedagogning kasbiy rivojlanishini
ta'minlovchi asosiy omillar hisoblanadi.

Shu munosabat bilan pedagogika oliy ta'lim muassasalarida:

tarix ta'limiga ijtimoiy-psixologik yondashuvlarni keng joriy etish;

refleksiv mashg‘ulotlar va mikrota'lim texnologiyalarini takomillashtirish;

tarixchilar va pedagoglar hamkorligiga asoslangan integratsiyalashgan o‘quv kurslarini tashkil etish;

ijtimoiy-emotsional kompetentlikni rivojlantiruvchi maxsus treninglar o‘tkazish;

kasbiy kompetentlikni baholashning zamonaviy diagnostik vositalarini ishlab chiqish maqsadga muvofiq
hisoblanadi.

Mazkur yondashuvlar bo‘lajak tarix fani o‘gituvchilarining kasbiy tayyorgarligini yanada takomillashtirishga, ta'lim
sifatini oshirishga hamda tarix ta'limi samaradorligini yuksaltirishga xizmat giladi. Shu bilan birga, kelgusida ushbu
yo‘nalishda empirik tadqiqotlar ko‘lamini kengaytirish, raqamli ta'lim muhitida ijtimoiy-psixologik mexanizmlarning
samaradorligini baholash hamda ularning kasbiy kompetentlikka uzoq muddatli ta'sirini o‘rganish muhim ilmiy
vazifalardan biri bo‘lib qoladi.
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